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Положение  

о порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

освоения дополнительных профессиональных программ (программ переподготовки и 

повышения квалификации) в ООО «АСЭРГРУПП» 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о порядке проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации освоения дополнительных профессиональных программ в ООО 

«АСЭРГРУПП» (далее – положение) разработано о соответствии с Федеральным законом от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актов образовательной 

организации ООО «АСЭРГРУПП» (далее – организация), регулирующим периодичность, 

порядок, систему оценок и формы проведения промежуточной аттестации слушателей и 

текущего контроля их успеваемости. 

1.3. Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего 

объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, 

сопровождается текущем контролем успеваемости и промежуточной аттестацией слушателей. 

1.4. Текущий контроль успеваемости – это систематическая проверка учебных 

достижений слушателей, проводимая преподавателем в ходе осуществления образовательной 

деятельности в соответствии с образовательной программой. 

Проведения текущего контроля успеваемости направлено на обеспечение выстраивания 

образовательного процесса максимально эффективным образом для достижения результатов 

освоения программы. 

1.5. Промежуточная аттестация – это установление уровня достижения результатов 

освоения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных 

образовательной программой. 

1.6. Промежуточная аттестация проводится по каждому учебному предмету, курсу, 

дисциплине, модулю. 

 Сроки проведения промежуточной аттестации определяются образовательной 

программой. 

1.7. Текущий контроль и промежуточная аттестация проводятся на русском языке. 
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1.8. Текущий контроль и промежуточная аттестация могут проводиться как устно, так и 

письменно. 

1.9. Проведение текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации может 

осуществляться с использованием системы дистанционного обучения на образовательной 

платформе, о чем информируется слушатель до начала обучения. 

 

2. Порядок проведения текущего контроля успеваемости  

 

2.1. Текущий контроль успеваемости слушателей проводится в течение учебного периода 

в целях: 

• Контроля уровня достижения слушателями результатов, предусмотренных 

образовательной программой; 

• Оценки соответствия результатов освоения образовательных программ 

требованиям; 

• Проведения слушателями самооценки, оценки его работы преподавателем с целью 

возможного совершенствования образовательного процесса. 

2.2. Текущий контроль осуществляется преподавателем, реализующим 

соответствующую часть образовательной программы. 

2.3. Порядок, формы, периодичность, количество обязательных мероприятий при 

проведении текущего контроля успеваемости слушателей определяются в образовательной 

программе. 

2.4. Основными формами текущего контроля успеваемости являются:  

- опрос слушателей по контрольным вопросам; 

- компьютерные онлайн-тесты в конце занятий;  

- практические задания; 

- контроль посещаемости. 

2.5. Последствия получения неудовлетворительного результата текущего контроля 

успеваемости определяются преподавателем в соответствии с образовательной программой, и 

могут включать в себя выполнение дополнительных заданий, проведение индивидуальных 

консультация, иную корректировку образовательной деятельности в отношении слушателя. 

2.6. Результаты текущего контроля успеваемости не могут быть основанием для 

отчисления слушателя. 

 

3. Порядок проведения промежуточной аттестации 

 

3.1. Целями проведения промежуточной аттестации являются: 

• Объективное установление фактического уровня достижений слушателей при 

освоении образовательной программы; 

• Соотнесение этого уровня с целями и требуемыми результатами обучения; 

• Установление пробелов слушателей при освоении ими образовательной программы; 

• Принятие решений о продолжении слушателем обучения; 

• Допуск слушателя к итоговой аттестации. 

3.2. Порядок, формы, периодичность, количество мероприятий промежуточной 

аттестации устанавливается в образовательной программе.  

3.3. Промежуточная аттестация может проводится в виде: 

• опрос слушателей по контрольным вопросам; 

• компьютерного онлайн тестирования; 

• проектной (практической) работы в режиме реального времени, либо онлайн. 

3.4. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или 

нескольким учебным дисциплинам (модулям) образовательной программы или 

непрохождение промежуточной аттестации признаются академической задолженностью. 
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3.5. Слушатели обязаны ликвидировать академическую задолженность в пределах срока 

обучения, отведенного на курс.  

3.6. Организация обязана создать условия для ликвидации академической задолженности 

и обеспечить контроль за ее прохождением. 

3.7. Слушатели, имеющие академическую задолженность и не сдавшие их в 

установленных срок, должны быть отчислены с образовательной программы или переведены в 

другую группу для повторного прохождения программы по согласованию с организацией.  

 

4. Заключительные положения 

 

4.1. Настоящее Положение размещается для ознакомления на сайте организации 

https://asergroup.ru/.  

4.2. Настоящее Положение утверждаются руководителем организации и вступают в силу 

со дня его подписания. 

4.3. В данное Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые 

утверждаются и вводятся в действие приказом руководителя организации. 
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